
 

 

 
 

 
 

 
EcoCHANGE est une société de conseil et 
formation, qui se positionne dans le domaine de 
l’environnement et notamment du 
Développement Durable, de l’Eco-conception et 
des Règlementations, Normes et Directives 
Européennes Environnementales applicables à 
l’industrie. 
 
 

 
EcoCHANGE est constitué de cadres ayant 
travaillé dans de grandes entreprises de 
l'industrie, et qui disposent d’une grande 
expérience. 
EcoCHANGE est enregistré comme organisme 
de formation agréé 
 

 
 
 
 
Durée : 1 journée 
 
Dates : sur demande  en intra-entreprise. 
En inter-entreprise : pour connaître les dates 
et lieux des prochaines sessions : 
http://ecochange.fr/FORMATION/formation.html  
ou Tél : 01 42 50 76 64 
 
Lieu : Paris, Saint-Etienne, Nice ou 
sur demande dans l’entreprise 
 
Profil des stagiaires : 
Dirigeants d’entreprise, Responsables 
Environnement, Qualité, RH, 
Formation, Chefs de projet. 
5 à 10 stagiaires par session. 
  
Objectif de la formation : 
 
¤ Cerner « l’offre » de référentiels de 
Développement Durable 
¤ Choisir un référentiel et décider du 
meilleur moment pour une évaluation 
¤ Savoir réaliser une évaluation DD 
dans son entreprise 
 
  
 

 
Prix du stage : 450 € HT par stagiaire 

 
INSCRIPTIONS : par e-mail à : 

formation@ecochange.fr  
ou avec le Bulletin d’inscription 

 
Tél : 01 42 50 76 64     

Site web :   www.ecochange.fr 
 
 

 
 

 
 
 
 
PROGRAMME DE FORMATION : 
 
Le contexte 
Le Développement Durable et son contexte 
global  
Les avantages pour l’entreprise d’un 
programme de Développement Durable 
 
Les référentiels existants 
Les Agendas 21 
GRI et Global Compact 
La Norme ISO 26000 
Le guide FAR DD adapté ISO 26000 
 
Evaluation avec le guide FAR DD  
Choix du calendrier  
La préparation et la communication interne 
Les étapes de l’évaluation 
Exercices pratiques 
 
Bilan du stage 
 
 
 

 
Programme de formation DEVELOPPEMENT DURABLE :  

Choisir un référentiel et conduire l’évaluation de son entreprise 


